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Riisvet ve Yolsuzlukla Miicadele Yonetiminde Uyulacak Usul ve Esaslar

1. AMAC

Bu Prosediiriin amaci, Muhafiz Kiymetli Madenler Anonim Sirketi (bundan boyle kisaca "
Muhafiz” veya "Sirket" olarak amilacaktir) biinyesinde “Riisvet ve Yolsuzlukla Miicadeleye
yonetimini belirli kurallar ve is akimlari ¢ergevesinde yliriitmeyi saglamaktir.

2. KAPSAM
Bu prosediir sirketin her tiirlii biriminde rol alan tiim yetkililerini ve ¢alisanlarim baglar.

3. SORUMLULUK VE YETKIi
3.1. Bu talimatin uygulatilmasindan “Genel Miidiir” sorumludur.
3.2. Bu talimat1 gézden gegirme ve giincellestirme sorumlulugu “Uyum Gorevlisi”ne aittir.

3.3. Talimatin ¢alisanlar tarafindan benimsenmesi ve eksiksiz bir sekilde uygulanmasindan
ilgili “Birim Y®oneticisi/Yoneticileri” sorumludur.

3.4. Bu talimatin denetiminden “I¢ Denetim” sorumludur.

4. TANIMLAR

4.1. Yolsuzluk: Bulunulan konum nedeniyle sahip olunan yetkinin dogrudan veya dolaylh
olarak kazang saglama amaciyla kétiiye kullanilmasidir.

4.2. Riisvet: Bir kisinin gérevinin ifasi ile ilgili olarak yapilmamasi gereken bir isi yapmasi,
yapilmasi gereken bir igi yapmamasi, yasalara aykir1 bir sekilde olagan siiregleri atlayarak
hizlandirmasi, olagan siiregleri yavaslatmasi gibi yollarla gorevinin gereklerine aykin
davranmas icin ii¢iincii bir kisiyle vardig1 anlasma gercevesinde yarar saglamasidir.

5. UYGULAMA
Mal Bildiriminde Bulunulmasi, Riisvet ve Yolsuzlukla Miicadele Kanunu kapsaminda;

Ana faaliyet konusu kiymetli maden, tas veya miicevher alim satimi olan firmamiz her tiirlii
riisvet ve yolsuzlugun karsisindadir ve ilgili yasa, diizenlemelere ve ilkelere uyum saglamak
konusunda kararlidir. Amaci ne olursa olsun riisvet alinmasi ya da verilmesi kesinlikle kabul
edilemez.

4.1 Miisteri Kabulii
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Mal ve hizmet alinan ve satilan firmalarin ve is ortaklarinin se¢imi asamasinda tecriibe, mali
performans, teknik yeterlilik gibi kriterleriyle birlikte etik diizeyleri ve bu alanda olumlu bir
gec¢mise sahip olmalari da dikkate alinir. Bu kapsamda herhangi bir is iligkisine girmeden &nce
gerekli arastirma ve degerlendirmelerin yapilmas: sorumlulugu Oncelikle st diizey
yonetimdedir. Daha sonra ise uyum boliimii, aragtirma ve kontrollerinde s6z konusu hususlara
uygun davranilip davranilmadigini degerlendirir.

5.2. Hediye

Hediye, maddi bir 6deme gerektirmeyen ve genelde is iliskisinde bulunulan kisiler ya da
miisteriler tarafindan tesekkiir ya da ticari nezaket icabi verilen bir iirtindiir Muhafiz Kiymetli
Madenler Anonim Sirketi tarafindan tigiincii sahislara teklif edilen ya da verilen her tiirlii
hediye alenen, iyi niyetle ve kosulsuz olarak teklif edilmelidir.

Maddi degeri yiiksek olmayan, sembolik hediyelerin disinda kesinlikle hediye kabul
edilmemelidir. Ayrica bu kapsamda olsa bile hediye kabuliiniin siklik arz etmemesi, kabul
edilen hediyelerle ilgili kabul eden tarafindan IK Yoneticisi kanaliyla sirket Insan Kaynaklari
Boliimii ve iist yonetimine bildirimde bulunulmas: gerekmektedir.

Hediye i¢in siz talepte bulunmadidiniz ve tarafsizigimzi ve kararlarimzi etkilemedigi veya
etkilermis gibi goriinmedigi siirece kurumsal promosyonlar, sarf malzemeleri ve benzeri
almak veya vermek kabul edilebilir. Ancak bu durumda Yonetim Kurulu'na bilgi vermek
gerekmektedir.

Deger arz eden higbir seyi, hediyeyi veren taraf olarak herhangi bir fayday1 veya avantaji elde
etmek veya alikoymak amaciyla ve tedarikgi calisanini etkileyebilecegi, mecbur edebilecegi
veya tedarik¢i c¢alisanina kararindan taviz verdirebilecegi izlenimi uyandiran tekliflerde
bulunulmaz.

Verilen hediyeye, tedarik¢i ¢alisaninin bagli bulundugu is biriminin ve {lilkenin ilkeleri
kapsaminda izin verilebilir olmasina, tiim hediyelerin ve yemeklerin ilgili yasalara uygun
olmas1 ve hediye verenin ve/veya alicinin konuya iliskin ilkelerini ihlal etmemesi ve yerel
geleneklerle ve uygulamalarla tutarli olmasina 6zen gosterilir.

5.3. Kolaylastirma Odemeleri

Bu prosediiriin kapsaminda yer alan kisi ve kuruluslarin, devlet kurumlart ile rutin bir iglemi
ya da siireci (izin ve ruhsat almak, belge temin etmek, vb.) giivenceye almak ya da
hizlandirmak i¢in kolaylastirma 6demeleri teklif edilmez.

5.4. Hatasiz Kayit Tutma

Muhafiz Kiymetli Madenler Anonim Sirketi {igiincti sahislarla (miisteriler, tedarik¢iler, vb.)
iliskilere ait her tiirlii hesap, fatura ve belgenin, eksiksiz, kesin ve dogruluguna giivenilir
sekilde kayda gegirilmesi ve muhafaza edilmesi, herhangi bir isleme iliskin muhasebe ya da
benzer ticari kayitlar tizerinde tahrifat yapilmamasi ve gergeklerin saptirlmamasina dikkat

etmektedir.




PROSEDUR

s o .. .. |l ilk Yayin Tarihi 09.05.2023
RUSVET VE YOLSUZLUKLA MUCADELE PROSEDURU

Revizyon
Tarihi/No

Dokiiman No 001/2023

KONU Riisvet ve Yolsuzlukla Miicadele Yonetiminde Uyulacak Usul ve Esaslar

5.5. Agirlama

Uciincii sahislara ticari iliski kurmak veya var olan bir iliskiyi gelistirmek gibi amaglarla
ficiincii sahislara agirlama (sosyal etkinlikler, konaklama, yemek daveti vb.) teklif edilebilir.
Bu iigiincii sahislar arasinda miisteriler, damgmanlar, avukatlar, denetciler ve Banka ile
arasinda ticari iliski bulunan diger firmalar bulunabilir. Sirketimiz tarafindan sunulan igbu
agirlama destegi alenen, iyi niyet gergevesinde ve higbir kosul icermeden teklif edilmektedir.

5.6. Prosediiriin ihlali

Prosediire aykir1 olan veya olma ihtimali olan durumlarda, konu y&netim kurulu tarafindan
incelenir ve uygunsuz davranislarin tespiti halinde gerekli yaptinmlar uygulanir.

6. YURURLUK

Bu talimat imzalandig1 09.05.2023 tarihinden itibaren yiirtirliige girer.

I¢ Kontrol ve Uyum Géorevlisi Genel Miidiir

Ugur Gokhan Akkus Ali Kul
S




